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Universita
per Stranieri
di Perugia

IL RETTORE

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
gualita e I'efficienza del sistema universitario”, nel testo vigente, in particolare I'articolo
10;

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con Ultime modifiche con D.R. n. 106 del 25/03/2026, nel
testo vigente, in particolare I'articolo 5 “Codice Etico”;

Richiamato in particolare I'articolo 5 dello Statuto di Ateneo, “Il Codice Etico dei docenti, degli
studenti e del personale tecnico e amministrativo richiama i valori fondamentali della
comunita universitaria. Esso & deliberato dal Senato Accademico a maggioranza dei
componenti, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione. 2. | rapporti tra
procedimento disciplinare e violazione del Codice Etico e le procedure per I'accertamento
della violazione sono definiti dalla legge e dal Codice stesso per quanto in essa non
previsto”;

Richiamata la deliberazione del Senato Accademico n. 123 del 28.07.2026 con la quale & stato
approvato il Nuovo Codice Etico e di Comportamento dell'Universita per Stranieri di
Perugia;

Visto il Codice Etico e di Comportamento dell'Universita per Stranieri di Perugia emanato con
D.R. n. 298 del 30 luglio 2026 nel testo vigente;

Richiamato in particolare I'articolo 42 del Codice Etico e di Comportamento, “L’attivita
istruttoria finalizzata all’accertamento di eventuali violazioni dei precetti etici contenuti nel
presente Codice e affidata a una Commissione Etica, nominata dal Senato Accademico su
proposta del Rettore. La Commissione Etica € composta da cinque membri, con mandato
triennale rinnovabile consecutivamente una sola volta, cosi individuati: un componente
esterno all’Universita, selezionato mediante avviso pubblico; tre componenti interni
all’'Universita, di cui uno appartenente al personale tecnico-amministrativo, uno al
personale CEL e uno ai professori o ricercatori di ruolo, selezionati mediante avviso
pubblico; uno studente regolarmente iscritto a un corso di laurea dell’Universita,
selezionato mediante avviso pubblico.

La composizione della Commissione assicura competenze multidisciplinari, imparzialita di
giudizio e assenza di conflitti di interesse.”
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Atteso che, ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per la partecipazione al Commissione
Etica non e prevista alcuna corresponsione di compensi, emolumenti, indennita, rimborsi
spese;

Atteso che il Rettore sottopone al Senato Accademico, nella prima seduta utile, la rosa dei
candidati alla nomina quali componenti della Commissione Etica, tra coloro che hanno

presentato la propria candidatura;

DECRETA

di indire il presente

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI CANDIDATURE PER
L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ETICA
DELL’UNIVERSITA PER STRANIERI DI PERUGIA

Ai sensi dell’art. 42 del Codice Etico e di Comportamento, emanato con D.R. 298 del
30.07.2026 la Commissione Etica € nominata dal Senato accademico su proposta
del Rettore, € composta da cinque membri, con mandato triennale rinnovabile
consecutivamente una sola volta.

La Commissione Etica € composta da:

a. un componente esterno all’Universita per Stranieri di Perugia, selezionato
mediante avviso pubblico;

b. tre componenti interni all’Universita per Stranieri di Perugia, di cui uno
appartenente al personale tecnico-amministrativo, uno al personale CEL e uno ai
Professori o Ricercatori di ruolo, selezionati mediante avviso pubblico;

c. uno studente regolarmente iscritto a un corso di laurea dell’Universita per
Stranieri di Perugia, selezionato mediante avviso pubblico.

La composizione della Commissione Etica assicura competenze multidisciplinari,
imparzialita di giudizio e assenza di conflitti di interesse.
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ART. 1 - FUNZIONI DEI COMPONENTI

| componenti svolgeranno il proprio incarico, a titolo gratuito, esclusivamente per i
casi in corso di trattazione della Commissione Etica.

ART. 2 - REQUISITI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. | candidati/Le candidate dovranno essere in possesso di qualificazione in ambito
giuridico o amministrativo/gestionale o educativo o di esperienze professionali che
consentano idonea copertura degli ambiti di attivita del Codice Etico e di

Comportamento.

2. | candidati/Le candidate dovranno, inoltre, essere in possesso dei seguenti
requisiti:

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere a proprio carico sentenze di condanna passate in giudicato, o decreti
penali di condanna divenuti irrevocabili, oppure sentenze di applicazione della pena

su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi
in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale;

- non essere sospesi/e dal servizio a seqguito di procedimento penale o disciplinare
0, cautelativamente, in attesa di procedimento penale o disciplinare;

- non essere stati destituiti/e o dispensati/e dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente o insufficiente rendimento ovvero non essere
stati/e dichiarati/e decaduti/e da un impiego statale ai sensi dell’articolo 127,
comma 1, lettera d), del D.P.R. del 10 gennaio 1957, n. 3, e non essere stati/e
licenziati/e ai sensi delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi
al personale dei vari comparti; - non aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla

censura;
- non essere stati rimossi/e dall’incarico di componente della Commissione Etica di

altre amministrazioni prima della scadenza del mandato.

ART. 3 - MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
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| soggetti interessati debbono presentare la propria candidatura al Rettore entro il
giorno 06 settembre 2026, utilizzando esclusivamente il modulo A), allegato al
presente avviso, selezionando un solo ruolo prescelto di partecipazione all’avviso.
La domanda deve essere corredata dal curriculum vitae, a pena di esclusione.

2. La candidatura deve essere corredata dall’'informativa, sottoscritta, sul
trattamento dei dati personali, di cui al modulo B) che costituisce parte integrante

del presente avviso.

3. La documentazione deve essere inviata a mezzo PEC all'indirizzo

rettore@pec.unistrapg.it.

4. Le candidature pervenute oltre il termine indicato non saranno prese in

considerazione.

ART. 4 - ESAME DELLE CANDIDATURE E NOMINA

1. La nomina, di competenza del Senato Accademico, su Proposta del Rettore sara
disposta entro 60 giorni, naturali e consecutivi, successivi alla data di scadenza di
presentazione delle domande.

2. ll/la candidato/a dipendente da ente pubblico, la cui candidatura venga
selezionata per svolgere l'incarico di componente della Commissione Etica
dell’Ateneo, dovra produrre |'autorizzazione ad assumere e svolgere l'incarico

rilasciata dall’Ente di provenienza.

ART. 5 - DISPOSIZIONE FINALE

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, devono intendersi
applicabili le disposizioni normative vigenti.

Palazzo Gallenga - Piazza Fortebraccio 4
06123 Perugia - ltalia
www.unistrapg.it



Universita
per Stranieri
di Perugia

2. Il presente avviso non pone in essere alcuna procedura concorsuale o para-
concorsuale, e conseguentemente non sono previste valutazioni mediante
attribuzioni di punteggi, né formulazione di graduatorie di merito.

3. Il presente Decreto & pubblicato all’Albo online e nel sito istituzionale di Ateneo.

Per il Rettore
Prof. Valerio De Cesaris
Il Prorettore
Prof. Rolando Marini

ALLEGATO A - Modulo manifestazione di interesse
ALLEGATO B - Informativa trattamento dei dati personali
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